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Prot. 0005196 del 18/04/2024 . L . . o
-1 (Uscira) Ai genitori/esercenti la potesta genitoriale

All’Albo/Amministrazione Trasparente
Al Presidente del Consiglio di Istituto
Al DSGA

Al Sito — Al RE

OGGETTO: COMUNICAZIONE ALLE FAMIGLIE - Azione di sciopero prevista per il giorno 19 aprile 2024

Si comunica che giorno 19 aprile il SISA (Sindacato indipendente scuola e ambiente) ha proclamato uno sciopero del
personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, delle scuole in Italia e all'estero.

Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

Motivazioni dello sciopero poste a base della vertenza sono le seguenti: abolizione del concorso Dirigente scolastico e
passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo
membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti
e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis; creazione ruolo unico docente con uguale orario e
salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del
personale ata; concorso riservato ai DSGA F.F. con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di
laurea; fine alternanza scuola lavoro; recupero immediato inflazione; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle
scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dal 2024/2025; impegno per I'ambiente e il
clima insieme agli studenti e alle studentesse (giornata climatica Fridays for Future; pace in tutto il globo, dal
Medioriente all'Europa orientale al Pacifico.

Le percentuali di voti, in rapporto al totale degli aventi diritto al voto, ottenute da tali organizzazioni sindacali nella
ultima elezione delle RSU avvenuta nella nostra istituzione scolastica € la seguente: 0%.

Le percentuali di adesione registrate, a livello della nostra istituzione scolastica, nel corso di tutte le astensioni
proclamate nell’anno scolastico in corso ed in quello precedente, indette dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto
nel corso del corrente a.s. sono pari a: 0%.

Prestazioni indispensabili da garantire

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso
guesta istituzione scolastica si comunica che:

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non é possibile fare
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire, e pertanto siinvitano i genitori,
la mattina dello sciopero, ad accertarsi, prima di lasciare i propri figli a scuola, che i docenti di classe o sezione non siano
in sciopero.

Il Rettore - Dirigente Scolastico
prof.ssa Stefania Cinzia SCOZZAFAVA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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