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Circolare n°500
Al personale ATA
Agli Atti
Al sito weh

OGGETTO: Piano ferie estive personale ATA a.s. 2024/2025

Per garantire una corretta organizzazione e copertura del servizio, sl invita tutto il personaie in indirizzo a presentare la
richiesta di ferle estive entro e non oltre la data del 09 maggio 2025.

Il piano ferle sara predisposto dalla DSGA e autorizzato dal Rettore - Dirigente Scolastico,

Si ricorda che, ai senst degli art. 13 e 14 del C.C.N.L. 2007 e successive modifiche, le ferie e le festivita soppresse sono un
diritto irrinunciabile, non monetizzabile e devono essere fruite nel periodi di sospensione delle attivita didattiche, compatibilmente
con le esigenze di servizio, anche in pil soluzioni.

Tutte le ferie devono essere richieste e usufruite, compatibilmente con le esigenze di servizio, entro il termine dell’anno
scolastico di riferimento, ovvero entro it 31/08/2025. Le festivitd soppresse devono improrogabilmente essere usufruite entro lo
stesso termine.

It personale a tempo determinato, compatibilmente con le esigenze di servizio, dovra usufruire di tutte le ferie entro il
termine contrattuale del rapporto di lavoro.

Sirichiama F'attenzione su! contenuto dell’art. 13 del CCNEL 29.11.2007, It quale prevede che il personale ATA pud frazionare
le ferie, compatibilmente con le esigenze di funzionamento delistituzione scolastica, anche in pid periodi, di cui uno, comungue, di
durata non inferiore a 15 giorni lavorativi nel periodo compreso tra il °* fuglio e it 31 agosto 2025,

Le ferie saranno concesse garantendo 1 servizi minimi per ogni settore o ufficio, fatte salve eventuali imprescindibili
necessitd. Nel caso in cui la proposta del piano ferie non dovesse soddisfare le esigenze di servizio {presenze minime stabilite), il
personale sara Informato.

Si rammenta che i giorni restanti di chiusura della scucla con sospensione delle attivitd amministrative, tecniche e ausiliarie,
deliberate dal Commissario Straordinario per il corrente anno scolastico, devono essere coperti con giorni di ferie/festivita soppresse.

Si ricorda che nel periodo estivo {dal 1/07/2025 al 31/08/2025), Vorario di servizio sara di 6 ore giornaliere per 6 giorni
lavorativi. Pertanto, i sabati presenti in tale periodo dovranno essere coperti da ferie oppure da recupero orario straordinario.

tl Direttore $S.GG.AA. 1l Rettore - Dirigente Scolastico
Gabriella Amato Prof.ssa Stefania Cinzia Scozzafava
Firma autografa omessa ai sensi Firma autografa omessa ai sensi art.3

Art. 3 del D.Lgs n. 39/1993 del D.Igs n:39/1993



