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Legenda: 
1. è da considerarsi evasore l’alunno che, pur essendo iscritto, non si è mai presentato a scuola; 

2. è da considerarsi in abbandono l’alunno che, pur essendo in obbligo scolastico, dopo un periodo di frequenza (anche saltuaria) non si è più presentato a scuola/si è 

ritirato da scuola; 
3. si intende per elusione l’assenza di oltre 15 gg. in tre mesi (saltuaria e/o continuativa) non giustificata  

4. si intende per frequenza irregolare l’assenza di almeno 5 giorni al mese saltuaria e/o continuativa non giustificata 
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precisare se l’assenza è 
giustificata per malattia 

o motivi di famiglia 

comunicati 

ABBANDONO 
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COMUNICAZIONI 

o INIZIATIVE del segretario con 
funzione di coordinatore e/o dei 

docenti di classe 

 
 

        

        

        

        

        

        

□ Nessun caso da segnalare 

                                                                                                                                                                                                                      


