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Oggetto: Determina per I’avvio di una procedura di selezione di personale interno per il conferimento di n. 1 incarico individuale
di Referente per il monitoraggio e la documentazione nell’ambito del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — Priorita 4 —
Obiettivo Specifico ESO 4.5 — Azione 4.e.1 — Avviso Pubblico “Vivi e Scopri la Calabria” — Il Finestra — Progetto “La Calabria tra green
economy e tecnologia”

TITOLO DEL PROGETTO: “La Calabria tra green economy e tecnologia”

CONTRIBUTO COMPLESSIVO: € 73.500,00

CUP: D64D26004220006

IL RETTORE — DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 recante “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per
gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti di adesione al Programma Regionale n. 106 del 05.03.2026, recante delega al Rettore-
Dirigente Scolastico ad elaborare e presentare candidature agli avvisi coerenti con gli obiettivi del PTOF;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base dell'atto di indirizzo del Rettore-
Dirigente Scolastico;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 65 del 11.02.2025 con la quale e stato approvato il PTOF per il triennio
2025/2028;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 118 del 13.02.2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale
europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

VISTO il Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027 per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”;
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VISTA la D.G.R. n. 161 del 10/04/2024 avente ad oggetto “PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - OP 4 — ‘Una Calabria piu Sociale’ -
Approvazione piano d’azione — ‘Competenze - Istruzione e Formazione (2023-2027)’ a valere sul FSE+ di competenza del Dipartimento
Istruzione, Formazione e Pari Opportunita”;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 18506 del 13/12/2024, pubblicato sul BURC n. 261 del 16/12/2024, con il quale
& stato approvato I’Avviso Pubblico per la concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici
integrativi nell’lambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria” PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — Priorita 4 — Obiettivo
Specifico ESO 4.5 — Azione 4.e.1;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 14290 del 09/10/2024 relativo all’adozione della metodologia per I'applicazione delle Opzioni
Semplificate di Costo (OSC) a valere sull’Avviso Pubblico “Vivi e Scopri la Calabria”;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 581 del 20/11/2025 con la quale é stato rimodulato il Piano d’azione “Competenze - Istruzione
e Formazione”;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 872 del 28/01/2026 con il quale si & provveduto a modificare parzialmente ed integrare I'Avviso
Pubblico approvato con Decreto Dirigenziale n. 18506 del 13/12/2024, nonché ad approvare I’Avviso rimodulato;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 12470 del 15/07/2026, pubblicato sul BURC n. 148 del 15/07/2026, con il quale
e stata approvata la graduatoria definitiva dei progetti ammessi a finanziamento;

VISTO il medesimo Decreto Dirigenziale n. 12470 del 15/07/2026, con il quale & stato assunto I'impegno di spesa a valere sulle risorse
del PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — Obiettivo Specifico ESO 4.5 — Azione 4.e.1;

VISTO che il progetto “La Calabria tra green economy e tecnologia” & stato approvato ed ammesso a finanziamento per un contributo
complessivo di € 73.500,00;

VISTO il Codice Unico di Progetto (CUP) D64D26004220006;

VISTA la Convenzione stipulata tra la Regione Calabria — Dipartimento Asset Strategici, Attrazione degli Investimenti e Saperi —U.O.A.
Istruzione e Sviluppo dei Talenti — Settore Sistema Educativo Integrato e Diritto allo Studio e I'Istituzione scolastica Convitto Nazionale
P. Galluppi di Catanzaro, Repertorio n. 4136 del 07/08/2026, acquisita agli atti dell’Istituzione con Prot. n. 11846 del 26/08/2026;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 160 del 08/09/2026 relativa all’assunzione in bilancio del finanziamento;
VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 13065 del 17.09.2026;
RILEVATA la necessita di individuare le figure professionali necessarie alla realizzazione delle attivita progettuali;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto “La Calabria tra green economy e tecnologia”, di avvalersi di n. 1 figura
professionale interna con funzione di Referente per il monitoraggio e la documentazione, da impiegare nelle attivita di monitoraggio,
documentazione e supporto alla gestione delle attivita progettuali;

CONSIDERATO che la figura individuata sara incaricata dello svolgimento delle attivita oggetto del presente provvedimento, che
risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento degli obiettivi progettuali;

CONSIDERATA la necessita di garantire il corretto monitoraggio delle attivita progettuali, nonché la raccolta, organizzazione e
conservazione della documentazione relativa alla realizzazione del progetto, secondo quanto previsto dall’Avviso Pubblico e dalla
Convenzione;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e informatizzata
per tutte le transazioni relative al progetto, per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse assegnate;

RITENUTO necessario procedere all’individuazione di n. 1 Referente per il monitoraggio e la documentazione mediante apposita
procedura di selezione interna;
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuata, quale Responsabile del procedimento, la Prof.ssa Stefania Cinzia
Scozzafava, in qualita di Rettore-Dirigente Scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla Legge n. 241/1990;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1. diautorizzare 'avvio di una procedura di selezione interna volta al conferimento di n. 1 incarico individuale di Referente
per il monitoraggio e la documentazione, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento del predetto incarico, nell’ambito
del PR Calabria FESR FSE+2021/2027 — OP 4 — Priorita 4 — Obiettivo Specifico ESO 4.5 — Azione 4.e.1 — Avviso Pubblico “Vivi
e Scopri la Calabria” — Il Finestra, per la realizzazione del progetto “La Calabria tra green economy e tecnologia”, ammesso
a finanziamento per un contributo complessivo di € 73.500,00, CUP D64D26004220006;

2. di approvare lo schema di avviso di selezione allegato, da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

3. di nominare la Prof.ssa Stefania Cinzia Scozzafava quale Responsabile del Procedimento della procedura selettiva in
questione, ai sensi della Legge n. 241/1990, per ogni adempimento conseguente;

4. dipubblicare il presente provvedimento sull’Albo on-line dell’Istituzione Scolastica, sul sito web istituzionale e nella sezione
Amministrazione Trasparente, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Il Rettore - Dirigente Scolastico
Prof.ssa Stefania Cinzia Scozzafava
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



