
                                                     

                                                                                 

 
CONVITTO NAZIONALE “P. GALLUPPI”  

CON ANNESSE SCUOLE INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA I° GRADO e LICEO CLASSICO 
CORSO MAZZINI, 51 – 88100 CATANZARO 

Telefono: 0961/741155  
CM CZVC01000A – E-mail: czvc01000a@istruzione.it - czvc01000a@pec.istruzione.it 

C.F. Convitto 80003060797 - C.F.Scuole annesse 97036480792 
                                         www.convittogalluppicz.edu.it 

 
  

Ai soggetti interessati 
All’Albo on-line 

All’Amministrazione Trasparente 

OGGETTO: PROVVEDIMENTO DI PROROGA DEI TERMINI DELL’AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE 
INTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE DI MASSIMO N. 8 INCARICHI DI TUTOR-ACCOMPAGNATORE INTERNI nell’ambito 
del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 – Priorità 4 – Obiettivo Specifico ESO 4.5 – Azione 4.e.1 – Avviso Pubblico 
“Vivi e Scopri la Calabria” – II Finestra 
Progetto: “La Calabria tra green economy e tecnologia” 
CUP: D64D26004220006 
Contributo concesso: € 73.500,00 

IL RETTORE-DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso Pubblico “Vivi e Scopri la Calabria” – II Finestra, nell’ambito del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 
– Priorità 4 – Obiettivo Specifico ESO 4.5 – Azione 4.e.1; 

VISTO il progetto “La Calabria tra green economy e tecnologia”, CUP D64D26004220006, ammesso a finanziamento per 
un contributo complessivo di € 73.500,00; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 13983/U del 26/09/2026, finalizzato all’individuazione di massimo n. 8 Docenti Tutor-
Accompagnatori interni nell’ambito del progetto “La Calabria tra green economy e tecnologia”; 

CONSIDERATO che il suddetto Avviso ha previsto quale termine per la presentazione delle candidature le ore 12:00 del 
03/10/2026; 

CONSIDERATO che, entro il termine originariamente previsto, sono pervenute candidature da parte del personale 
docente interno dell’Istituzione scolastica; 

RILEVATO che, in relazione alle esigenze organizzative connesse alla realizzazione delle attività progettuali e, in 
particolare, dei percorsi formativi residenziali, risulta opportuno consentire una più ampia partecipazione del personale 
docente interno; 

RITENUTO pertanto opportuno prorogare il termine per la presentazione delle candidature, al fine di acquisire un 
numero di candidature adeguato alle esigenze organizzative e progettuali e di procedere all’individuazione dei Tutor-
Accompagnatori necessari alla realizzazione delle attività, fino al limite massimo di n. 8 incarichi; 
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RITENUTO di confermare la validità delle candidature già regolarmente pervenute entro il precedente termine di 
scadenza, che saranno considerate nell’ambito della medesima procedura di selezione senza necessità di 
ripresentazione da parte dei candidati; 

DATO ATTO che restano invariati tutti gli altri requisiti, criteri di valutazione, modalità di presentazione delle 
candidature, condizioni, obblighi, compensi, durata e disposizioni contenuti nell’Avviso di selezione prot. n. 13983/U 
del 26/09/2026; 

DATO ATTO altresì che gli allegati all’Avviso originario, e precisamente All. 1 – Domanda di partecipazione, All. 2 – 
Griglia di valutazione e All. 3 – Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, restano invariati e validi ai 
fini della presente procedura; 

NELL’OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione 
e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”, 

DISPONE 

1. di prorogare il termine per la presentazione delle candidature previsto dall’Avviso di selezione prot. n. 13983/U del 
26/09/2026, fissando la nuova scadenza alle ore 11:00 del 09/10/2026; 

2. di stabilire che le candidature potranno essere presentate secondo le modalità e utilizzando la modulistica già previste 
dall’Avviso di selezione prot. n. 13983/U del 26/09/2026; 

3. di dare atto che le candidature già regolarmente pervenute entro il precedente termine di scadenza restano 
pienamente valide e saranno considerate nell’ambito della medesima procedura di selezione, senza necessità di 
ripresentazione della domanda e della relativa documentazione da parte dei candidati; 

4. di dare atto che, alla scadenza del nuovo termine, tutte le candidature pervenute, comprese quelle già acquisite entro 
il precedente termine, saranno sottoposte alla valutazione secondo i criteri stabiliti nell’Avviso di selezione; 

5. di confermare che restano invariati tutti gli altri requisiti, criteri di selezione, modalità di presentazione delle 
candidature, condizioni, obblighi, compensi, durata e disposizioni contenuti nell’Avviso di selezione prot. n. 13983/U 
del 26/09/2026. 

6. di confermare la validità degli allegati all’Avviso originario, che restano utilizzabili ai fini della presente procedura, e 
precisamente: 

• All. 1 – Domanda di partecipazione; 

• All. 2 – Griglia di valutazione; 

• All. 3 – Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità. 

7. di dare atto che il presente provvedimento costituisce parte integrante e sostanziale dell’Avviso di selezione prot. n. 
13983/U del 26/09/2026 e che, per quanto non espressamente modificato dal presente atto, restano ferme e invariate 
tutte le disposizioni contenute nell’Avviso medesimo. 

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo on-line e nella sezione Amministrazione Trasparente 
del sito istituzionale, con valore di notifica a tutti gli interessati. 

 
 

Il Rettore - Dirigente Scolastico  
       Prof.ssa Stefania Cinzia Scozzafava 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 



                                                     

                                                                                 
 


